
Biblioteca fotográfica Dirección y gestión de residencias geriátricas + IA

1. Atención cotidiana y acompañamiento personalizado
La escena representa el cuidado directo dentro de una residencia geriátrica: asistencia cercana, observación de
necesidades y trato respetuoso. Se vincula con la organización de servicios orientados al bienestar integral de
las personas mayores.

Fotografía: Pexels

2. Actividad física y envejecimiento saludable
El ejercicio adaptado ayuda a sostener la movilidad, la autonomía y la calidad de vida. La dirección de una
residencia debe promover rutinas seguras, supervisadas y adecuadas a las capacidades de cada residente.

Fotografía: Pexels
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3. Organización de la alimentación y los servicios diarios
La distribución de bebidas y alimentos refleja la coordinación del personal, los horarios y la atención
nutricional. Una buena gestión contempla dietas, hidratación, higiene y acompañamiento durante las comidas.

Fotografía: Pexels

4. Movilidad asistida y prevención de caídas
El traslado en silla de ruedas exige procedimientos seguros, espacios accesibles y personal capacitado. La
planificación institucional debe reducir riesgos y favorecer desplazamientos dignos dentro de la residencia.

Fotografía: Pexels
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5. Convivencia, comunicación y entorno residencial
La vida cotidiana en una residencia requiere escucha, respeto por la intimidad y vínculos de confianza. La
gestión también incluye organizar habitaciones, visitas, rutinas y canales de comunicación con residentes y
familias.

Fotografía: Pexels

6. Estimulación cognitiva y participación activa
Los juegos de palabras y otras actividades recreativas favorecen la memoria, la concentración y la interacción
social. El equipo directivo puede incorporarlas dentro de planes de intervención y bienestar personalizados.

Fotografía: Pexels
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7. Programas grupales de movimiento y recreación
Las actividades grupales fortalecen la socialización y permiten trabajar coordinación, fuerza y autoestima. Su
implementación requiere planificación, adaptación, supervisión y espacios adecuados para cada participante.

Fotografía: Pexels

8. Cuidados de apoyo y trabajo interdisciplinario
La asistencia a una persona con movilidad reducida muestra la importancia de coordinar cuidadores, enfermería y
otros profesionales. La dirección debe establecer protocolos, responsabilidades y registros claros para cada
intervención.

Fotografía: Pexels
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9. Nutrición, asistencia y trato digno
El acompañamiento durante la alimentación debe respetar los ritmos, preferencias y necesidades de cada persona.
La gestión geriátrica integra criterios de nutrición, seguridad, empatía y seguimiento cotidiano.

Fotografía: Pexels

10. Preparación de alimentos y promoción de la autonomía
Incluir a las personas mayores en tareas sencillas puede favorecer la participación y el sentido de pertenencia.
La residencia debe diseñar actividades seguras que estimulen habilidades, vínculos y autonomía funcional.

Fotografía: Pexels
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